ZUGERBERG "™

Passion, Exzellenz, Verantwortung und Bodenstandigkeit. Diese Werte stehen bei der Zugerberg Finanz im
Mittelpunkt. Wir sind ein inhabergefiihrtes Unternehmen mit ausgezeichnetem Renommee und Domizil in Zug.
Unsere Kernkompetenz ist die aktive, der Marktsituation angepasste, unabhangige Vermégensverwaltung.

Fir unser wachsendes Unternehmen suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine engagierte, belastbare
und initiative Personlichkeit als

Risk Manager (w/m/d) 60-100%

lhr Aufgabengebiet:

- Kontinuierliche Aufrechterhaltung und Weiterentwicklung des internen Kontrollsystems

- Regelmassige Beurteilung der operationellen Risiken zusammen mit den Abteilungsleitungen

- Ableiten von Gegenmassnahmen zu neu identifizierten Risiken

- Akfive Rolle als Second Line of Defense im Cyber-Risiko-Management

- Risikoanalysen zu den Portfoliostrategien (Zins-, Spread-, Aktienkurs-, Wahrungs- und Marktliquiditatsrisiken)

- Pflege und Weiterentwicklung von Risikomodellen

- Analysen zur Einhaltung der Anlagestrategien in den Kundenportfolios

- Unterstltzung der Compliance beim Einsatz von quantitativen Modellen

- Weiterentwicklung der Methodik im Risikomanagement durch Digitalisierung, Automatisierung und den
gezielten Einsatz von KI-Modellen

- Beurteilung der Performance-Analysen im Portfoliomanagement

- Schulung von Mitarbeitenden in allen Risiko-Bereichen

- Mitarbeit bei der Risikoberichterstattung an die Geschaftsfiihrung und den Verwaltungsrat

Sie bringen mit:

- Abgeschlossenes Studium in Mathematik, Physik, Okonometrie oder Betriebsékonomie - jeweils mit
Erfahrungen bei einem Finanzdienstleister

- Gewandtheit im Umgang mit Risikomodellen und Quantitative Finance

- Stilsichere mindliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeiten in Deutsch und Englisch

- Gute Kenntnisse in Python, R, Matlab, C++ oder dhnlichen Programmiersprachen

- Pflichtbewusste, selbststdndige und initiative Arbeitsweise unter Einhaltung von Fristen

- Unternehmerisches und I6sungsorientiertes Denken, Leistungswille, Zuverlassigkeit sowie hohe
Eigenmotivation

- Gepflegtes Erscheinungsbild und professionelles Auftreten

Wir bieten:

- Eine attraktive Weiterentwicklung Ihrer beruflichen Laufbahn

Strukturiertes, individuelles Einfihrungsprogramm fir einen erfolgreichen Start
- Ausgezeichnete Sozialleistungen und interessante Fringe Benefits

- Bereichslbergreifende Zusammenarbeit mit anderen Abteilungen

- Einen einzigartigen, modernen Arbeitsplatz im Lissihof in Zug

Neugierig? Wir auch! Und freuen uns iber den Erhalt Ihres vollstdndigen Bewerbungsdossiers an
personal@zugerberg-finanz.ch ; Zugerberg Finanz AG, Adrienne Baumgartner, LUssiweg 47, CH-6302 Zug,
Tel.Nr. 041 769 53 34

Es werden nur Direktbewerbungen berlicksichtigt.

Zugerberg Finanz AG +41 41 769 50 10
Lussiweg 47 info@zugerberg-finanz.ch
CH-6302 Zug www.zugerberg-finanz.ch
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