ZUGERBERG "™

Passion, Exzellenz, Verantwortung und Bodenstandigkeit. Diese Werte stehen bei der Zugerberg Finanz im Mittelpunkt. Wir
sind ein inhabergefiihrtes Unternehmen mit ausgezeichnetem Renommee und Domizil in Zug. Unsere Kernkompetenz ist die
aktive, der Marktsituation angepasste, unabhangige Vermégensverwaltung.

Fir unser wachsendes Unternehmen suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine engagierte, belastbare und initiative
Personlichkeit als

Senior Compliance Officer 100%

lhr Aufgabengebiet:

Bearbeitung und Dokumentation komplexer Compliance-Themen im Tagesgeschéft,

inkl. Risikoeinschdtzungen bei neuen und bestehenden Geschéaftsbeziehungen

Durchfiihrung von Sorgfaltspflichtabklarungen (Kunden und Vermittler) sowie regelméassige Reviews
Prifung von Saldierungen mit Fokus auf Geldwascherei und KYC inkl. vollstdndiger Dokumentation
Verantwortung einer termingerechten Abwicklung des Tagesgeschéfts

Fachliche Verantwortung flr die Fachstelle «Geldwéascherei» sowie Ansprechperson fir interne Fragestellungen
Gewabhrleistung der Einhaltung regulatorischer Vorgaben und Unterstiitzung der Mitarbeitenden in

deren Anwendung

Umsetzung und Uberwachung von Compliance-Vorgaben sowie Weiterentwicklung des internen
Kontrollsystems (IKS)

Erstellung und Durchfiihrung von Schulungen sowie Pflege von Weisungen, Richtlinien und Arbeitsmitteln
Juristische Recherche und Legal Monitoring (insb. Finanzmarkt-, Vertrags- und Datenschutzrecht)
Mitarbeit in Projekten sowie Optimierung und Standardisierung von Compliance-Prozessen

Erstellung der Compliance-Berichterstattung sowie Begleitung von Prifungen und Kommunikation mit
Behorden und Revision

Ubernahme von Ad-hoc-Aufgaben

Sie bringen mit:

Juristische Aus- oder Weiterbildung sowie Bankkenntnisse

Mehrjahrige Erfahrung im Compliance-Bereich der Finanzbranche

Fundierte Kenntnisse im Handels- und Wirtschaftsrecht, insbesondere im Finanz- und Kapitalmarktrecht
Hohe Integritat und Verantwortungsbewusstsein

Sehr gute Deutsch- sowie gute Franzdsisch- und Englischkenntnisse

Ausgepragte Kommunikations- und Beratungskompetenz sowie IT-Affinitat

Strukturierte, prazise Arbeitsweise mit starkem analytischem Denkvermdégen

Hohe Dienstleistungsorientierung sowie pragmatische und konzeptionelle Starke

Teamfahigkeit, Engagement und Belastbarkeit

Wir bieten:

Eine attraktive Weiterentwicklung lhrer beruflichen Laufbahn

Gute Sozialleistungen und interessante Fringe Benefits

Bereichslbergreifende Zusammenarbeit mit anderen Abteilungen

Einen einzigartigen, modernen Arbeitsplatz im Lissihof in Zug

Strukturiertes, individuelles Einflhrungsprogramm fir einen erfolgreichen Start

Neugierig? Wir auch! Und freuen uns Gber den Erhalt Ihres vollstdndigen Bewerbungsdossiers an:
personal@zugerberg-finanz.ch.

Es werden nur Direktbewerbungen bertcksichtigt.

Zugerberg Finanz AG +41 41 769 50 10
Lussiweg 47 info@zugerberg-finanz.ch
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